Scontri change

Vous avez entre les mains le
numéro 51 du journal Scontri.
Le Conseil d'Administration a
décidé de Iui donner un coup de
jeune et d’en faire un bimestriel.
Dorénavant et tous les deux mois
le journal sera dans votre boite aux
lettres. En quelques numéros vous le
verrez se transformer, s’améliorer.
De nouvelles rubriques vont s*ouvrir,
les articles seront plus courts, les
illustrations plus fortes... Nous
voulons en faire encore plus et mieux,
le journal de la proximité, un lien
entre nos organismes et les Activites
Sociales, un journal d’information...

RAPPEL (cf Scontri N°49)

Actions de prévention (début mars 2010).

PROGRAMME SANTE SENIORS

« Atelier "Prévention des chutes" - Atelier "Mé-
moire" - Atelier "Nutrition"

« Dépistage de la déficience visuelle par les op-
ticiens mutualistes

Pour le tout public :

* Rencontre santé 1 : stand d'information sur la
santé des séniors dans le rural

* Rencontre santé 2 : conférence-débat sur le
"bien vieillir"

¢ Rencontre santé 1 : conférences-débats
"Mieux connaitre les maladies cardiovasculai-
res"”

« Rencontre santé 2 : groupe d'information et
d'échange sur le risque global cardiovasculaire

PREVENTION DU MELANOME

» Rencontre santé 1 : stand d'information sur
les risques d'exposition au soleil des enfants en
bas age sur la peau et les yeux

« Rencontre santé 2 : dépistage par un médecin
dermatologue des cancers de la peau dans les
centres mutualistes

CAMPAGNE "ENFANCE ET PREMIERS SE-

COURS" (parents - grands parents)
« Formation de 3 heures aux gestes d'urgence
pédiatriques délivrée par la Croix Rouge.
Toutes ces actions sont gratuites. Pour en bé-
néficier, contactez votre CMCAS :

Ajaccio : @ 04 9529 47 74

Bastia : @ 04 95 30 19 22
Ou la Mutualité Francaise :

Ajaccio : @ 04 95 22 06 88

Bastia : @ 04 95 30 36 81

» Camieg

Sécurité Sociale en vigueur.

passage et de frais de taxi).

Suite aux difficultés rencontrées lors du traitement de certains dossiers
notamment pour le transport (voir ci contre), Il est demandé aux assurés
sociaux qui doivent faire I'objet de soins, consultation ou hospitalisation
sur le continent, d’entreprendre (dés que les rendez-vous sont fixés), les
démarches nécessaires pour le transport.

Ceci est trés important, car en plus des difficultés rencontrées dans la
gestion des dossiers avec la CAMIEG, il arrive parfois, que lorsque une
démarche est effectuée en urgence, la CPAM, émette un avis défavorable
pour dossier incomplet. Il faut savoir que le refus administratif de la CPAM
entraine la non prise en charge du billet de transport avion ou bateau. La
CMCAS ne peut faire I'avance des frais que dans le cadre de la législation

Par ailleurs, lors du retour de déplacement, il est impératif de se présenter
au service prestation de la CMCAS avec tous les justificatifs qui vous auront
été remis. (Bordereau de facturation de I'hépital ou clinique, attestation de

e Carte vitale

carte d'assurance maladie

vitale

omme toutes les années au mois

de janvier, nous vous rappelons
gu’il faut penser a mettre a jour votre
carte vitale, vérifier les dates de
validité pour les ayants droits et valider
vos droits dans les bornes installées
dans les locaux de la CPAM ou plus
simplement en pharmacie.

e Téléthon 2009

ncore cette année, laslv de Bastia-

Lucciana en collaboration avec
le GFCBL a versé a I'AFM la somme
de 413,00 €.

Le 28 novembre une rencontre
amicale entre divers clubs de foot était
organisée. Apres l'effort, le réconfort !
car de délicieuses crépes leur avaient
été préparées.

Un apres midi de réve pour nos jeunes
footballeurs, placé sous le signe de
« l'entraide »

Un grand merci a tous, enfants,
parents et bénévoles.
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« IDCP

ans le dernier numéro du journal

Scontri, nous informions les
bénéficiaires d'IDCP qu’'a compter du
1e janvier 2010, le prélévement sur
salaire ne serait plus effectif. Il est
important, pour ceux qui ne l'ont pas
déja fait, de renvoyer a la CCAS un
RIB (relevé d'identité bancaire), ainsi
que lautorisation de prélevement.
Pour les retardataires, il est demandé
de prendre contact soit directement
aupres du service des contrats IDCP
a Montreuil, soit auprés de I'Union
Territoriale Corse.

e Personnel
Saisonnier CCAS:

Le personnel saisonnier CCAS a la
possibilité d’accéder aux Activités
Sociales centralisées en dehors de
son contrat de travail. En effet 'accord
d’'organisme relatif au personnel
CDD de la CCAS prévoit que tout
salarié saisonnier « pouvant justifier,
au jour du dépdt de sa demande, de
quatre mois d'activités a la CCAS
(consécutifs ou non) sur les 24
derniers mois, bénéficie des Activités
Sociales Centralisées ».

JURSET

£SGIONS

P

La CCAS
depuis plusieurs années participe a
la réflexion sur la saisonnalité de ce
salariat. Le journal EXPRESSIONS
qui aborde ces questions est
a la disposition du personnel.

Editorial

La Camieg

Caisse d’Assurance Maladie
des Industries Electrique et Gaziere

La Camieg dont le siege et la gestion sont aujourd’hui
centralisés dans la ville de Nanterre, est un organis-
me de Sécurité sociale créé par décret le 30 mars 2007,
afin de prendre en charge la gestion du régime spécial
d’assurance maladie maternité des IEG. Il aura fallu
pres de deux années pour que les choses se mettent en
place avec toutes les imperfections et difficultés que
cela a engendré pour les bénéficiaires. Cette situation

a amené le bureau de la CMCAS de Corse sur pro-
position des élus CGT au conseil d’administration a
engager en mai 2009 (voir Scontri N°49) «une dé-
marche solidaire» pour permettre en particulier aux
familles aux revenus modestes (actifs et inactifs)
pénalisés par les «retards de remboursement des
prestations maladies», de pouvoir bénéficier d’une
avance. C’est ainsi qu’au 31 décembre de I’année
écoulée, 23 dossiers ont été traités représentant
21385,26 euros de frais d’avance sur prestations
maladies et 276 billets de transports pour cause de
maladie ont été pris en charge, pour une somme de
41708,33 Euros.

Aujourd’hui méme si nous constatons de légeres
améliorations dans les remboursements de nos
feuilles de maladies, le Conseil d’ Administration

de la CMCAS a décidé de s’adresser au Comité de
Coordination et de demander a la Camieg d’accé-
lérer les processus pour faire cesser les dysfonc-
tionnements et surtout trouver une solution a la pro-
blématique des transports.

questions concernant, notamment, la durée et les
conséquences réelles de cette crise qui n’en finit pas,
malgré les déclarations faussement optimistes de
Nicolas Sarkozy.
Une nouvelle année commence, pleine d’espoir aussi,
devant ce réveil des consciences qui se fait sentir de
plus en plus dans le pays devant tant d’injustices.
Les promesses non tenues - rappelez-vous ladéclaration
du ministre-candidat a I’ Assemblée Nationale : « I n’y
aura pas de privatisation d’EDF et Gaz de France, c’est
clair, c’est net, c’est précis ». On sait ce qu’il en est
advenu aujourd'hui. La remise en cause permanente
de nos acquis sociaux sont les catalyseurs d’actions
d'ampleur qui emporteront, je I’espere, les fossoyeurs
des libertés syndicales et individuelles, des Services
Publics et de I’emploi.
Al’heure ou Barack Obama, président du pays de I’ultra-
libéralisme, met en place un systeme de sécurité sociale
aux Etats-Unis, le gouvernement frangais veut abattre
les derniers pans de notre protection santé et maladie.
Nous ne les laisserons pas faire. Cette grogne et cette
colére qui se font entendre dans les administrations,
dans les entreprises, dans les écoles, partout a la fois,
sont les gages d’un changement que nous devons mettre
en place a partir des échéances électorales de 2010.

Lameilleure réponse a ce gouvernement sera le désaveu
de sa politique.
Nous ne pouvons plus supporter de voir certains
s’enrichir de facon éhontée alors que dans le méme
temps la majorité des citoyens croule sous les
difficultés de tous ordres.
Nous ne pouvons plus supporter la casse des Services
Publics, de I’Education Nationale, de la Poste, de
I'Energie...
Entrons en résistance syndicale, faisons changer les
choses. Ensemble, nous en avons le pouvoir.

Que 2010 soit I’année de la réalisation de tous nos
réves et nos projets. Que s'ouvre enfin une ere de
paix et de justice sociale. Que cette nouvelle année
nous garde tous en bonne santé.

Une nouvelle organisation pour plus de

proximité et de services

ix directions métier, une direction de I'exploita-

tion, cing directions support, deux délégations et
deux services forment maintenant les fonctions cen-
trales de la CCAS. En les conjuguant au renforcement
du lien de proximité en territoire, la CCAS se donne
les moyens d’améliorer les offres et services des ac-
tivités sociales en direction des bénéficiaires actifs ou
inactifs.
Cette réorganisation est le fruit d'une décision politique
de la session du Comité de coordination et du CA de la
CCAS, le 3 avril 2008, puis de 18 mois de réflexion, de
travail, d'association de I'encadrement et du personnel,
de concertation des IRP, de négociations avec les organi-
sations syndicales. Le numéro 11 SAeEi’, 110 emen: Présen-
te cette nouvelle organisation des fonctions centrales pour
permettre a chacune et chacun de trouver plus vite ses
repéres, de mieux connaitre son environnement de travail.

Pace e salute a tutti.

Pierre Guidicelli

Amicizie.



Un reseau solidaire
offensift...

Force est de constater que le panel des difficultés évolue a une vitesse vertigineu-
se. Au dela d’ouvrir notre cceur, ou nos yeux, nous constatons que la précarité
gagne du terrain dans nos entreprises.

euves, personnes agées dépendan-
Vtes, jeunes, tous sont confrontés

aux aléas d’une réalité économi-
que qui paralysent toutes les opportunités
d’un développement personnel a la fois
épanouissant et harmonieux.
Que ce soient les remboursements des
soins médicaux, le dispositif des alloca-
tions sociales, tout est revu a la baisse
et cela singulierement, en fonction des
fluctuations des critéres financiers, pour
répondre aux exigences de la politique
gouvernementale. Un leitmotiv en som-
me récurrent pour nous rappeler que les
priorités définies par les pouvoirs publics
s’inscrivent dans la maitrise toujours plus
et encore mieux, des dépenses de santé.

Mais alors que @evons-

nous faire ?

La France est, parait-il, dans le peloton de
téte des puissances mondiales. Tous les
économistes avisés tarissent d’éloge. La

Trois francais sur qua-
tre, en 2009, ne sont
pas partis en vacances.
L’alphabétisation sta-
gne a son taux le plus
bas. Deux francais sur
trois ne se soignent pas
correctement. Les per-
sonnes agees titulaires
d’une faible retraite
consomment un repas

par jour.

France par ailleurs est considérée comme
la patrie des droits de I’homme. Elle ex-
horte a ce propos ses amis, pardon ses
voisins, a se calquer sur cette éthique.

Il n’existe pas a mon avis de recette mira-
cle, Saint Augustin écrivait a son époque
« Tout ce qui est humain est notre ».

Il appartient donc a chacun d’entre nous
de relever le défi. Pour cela dans un pre-
mier temps, il nous faut évacuer toutes les
formes de préjugés qui polluent notre ré-
flexion. 1l nous faut étre individuellement
attentif a toutes les formes de la misére.
Elle est présente, elle est permanente.
Loin de toutes les idéologies exagérées,
loin de tous les beaux discours qui nous
font verser une larme, il faut unir nos for-
ces pour combattre cette pandémie qui
creuse les sillons sans vergogne, d’une
disparité honteuse entre le riche et le pau-
vre.

Pour autant quel est le

constat ?

Trois francais sur quatre, cette année, ne
sont pas partis en vacances. L’alphabéti-
sation stagne a son taux le plus bas. Deux
francais sur trois ne se soignent pas cor-
rectement. Les personnes agees titulaires
d’une faible retraite consomment un repas
par jour. Le taux de chémage (malgré les
"mesurettes” gouvernementales) ne cesse
d’augmenter.

A EDF GDF SUEZ, nous ne sommes
malheureusement pas épargnés par cette
déferlante. Les dossiers examinés par la
Commission Santé Solidarité de notre
CMCAS attestent si besoin, que nos col-
Iégues sont confrontés a des situations qui
affectent au dela de I’aide financiere, dé-
sormais, le moral.

Sans vouloir transgresser le respect de la
pudeur de certains cas, on peut témoigner
que nos aides ciblent principalement : tous
types de frais et notamment des soins non
pris en charge par les organismes sociaux,
le logement, le surendettement, les aides
liées a la précarité... Cette liste bien évi-
demment n’est pas exhaustive, elle tente

simplement de mettre en évidence la fra-
gilité "de la pertinence” de nos moyens
dans un premier temps, mais d’appréhen-
der aussi les contraintes grandissantes
rencontrées pour répondre efficacement a
toutes les demandes.

Plus que jamais, la solidarité demeure le
fil conducteur de nos réalisations et pres-
tations sociales. Outils concrets de lutte
contre les inégalités et I’isolement, elles
sont un moyen efficace pour conquérir de
nouveaux droits.

Les conséquences de la crise renforcent les
urgences sociales. Or les responsabilités
ne sont pas chez les salariés. Le MEDEF
et le gouvernement du Président Sarkozy
entendent pourtant leur faire payer I’ad-
dition. Nous militons au contraire pour
un renforcement des garanties sociales
et solidaires, pour des ressources supplé-
mentaires de financement et de protection
sociale, santé, retraite et famille.

Les transformations & I’ceuvre dans les ac-
tivités sociales sont la pour servir la proxi-
mité, I’écoute, I’accompagnement, I’in-
tervention sociale, la solidarité... autant
de valeurs pour un projet ambitieux : celui
de renforcer le lien social pour garantir,
élaborer et développer les réponses aux
besoins.

Acquis de luttes et de négociations, ces
exemples montrent que rien n’est joué et
qu’il reste encore beaucoup a construire
en matiére d’action sanitaire et sociale au
sein de nos activités.

Sans relache sur le métier, il nous faut
remettre I’ouvrage. Les enjeux sont im-
portants, je vous invite en tout modestie
a venir nous rejoindre dans le cadre de la
mise en place d’un réseau solidaire, pour
élaborer des projets conformes aux sou-
haits attendus par tous et cela sans distinc-
tion de classe sociale ou de génération. Il
y a, j’ai déja eu I’occasion de le dire, une
place pour tous et chacun d’entre nous
peut y trouver la sienne.

«Avec de I’audace, on peut tout entre-
prendre, on ne peut pas tout faire». - Na-

poléon 1°. Francis Ferrua

Action sanitaire

et sociale...
(( COLIS DE NOEL

SOUTIEN SCOLAIRE

On constate que de nombreux éléves éprouvent des difficultés dans leur scolarité
et dans bien des cas, les résultats ne refletent ni leur effort, ni leur travail.

Ces problémes proviennent fréquemment de classes surchargées qui ne permettent
pas aux enseignants de suivre individuellement chaque éleve.

De fait, le soutien scolaire est devenu indispensable a la réussite des enfants tant pour
améliorer des résultats irréguliers ou en baisse constante que pour motiver I’éléve
dans son travail. Devant ce constat, un dispositif de soutien scolaire en direction des
familles ayant des enfants agés de 6 a 20 ans a été mis en place par la CCAS et le
Comité de Coordination des CMCAS en partenariat avec DOMICOURS.

Ce dispositif comprend des offres de cours a domicile et, selon la demande, des
cours collectifs en séjours pédagogiques.

Pour les cours individuels a domicile, les frais de dossiers (60 € par an et par éléve)
sont gratuits et les tarifs des cours ont été négociés. De plus, une aide « soutien
scolaire » est accordée en fonction du coefficient social de chaque famille. Cette aide
est plafonnée a 20 heures par éléve et par année scolaire.

Enfin et uniquement pour les cours a domicile, une réduction fiscale égale a 50% des
sommes engagées par chaque foyer est consentie par le code général des impots.
Les cours en séjours pédagogiques, a I’initiative de la CMCAS et selon les
demandes, peuvent étre organisés a I’occasion de vacances scolaires (fin de vacances
d’été, Toussaint, vacances d’hiver et de printemps ou grands week-ends des mois de
mai et juin). Les activités pédagogiques s’articulent autour des activités ludiques et

out au long du mois de décem-

bre, les agents de la CMCAS ont
sillonné les routes pour la distribution
des colis de Noél a tous nos séniors de
plus de 79 ans.
Cette année 286 hénéfi-
ciaires ont pu en béné-
ficier et cette derniere
. | visite de fin d’année,
. festive, permet de les
revoir, trés souvent en-
tourés de leur famille et
d’échanger nos bons veeux pour I’an-
née nouvelle.
Ce sont sans aucun doute des instants
chaleureux, toujours emplis de sympa-
thie, d’attachement et de partage.
Un grand remerciement a Archange
Albertini, Dominique Sammarcelli et
Jocelyne et Daniel Stromboni, bénévo-

les, qui ont participé activement aux

n ¢ sportives proposées par le centre de vacances.
visites.

Pour de plus amples renseignements et pour souscrire au soutien scolaire, n’hésitez
pas a contacter votre CMCAS (Ajaccio & 04 95 29 47 74 - Bastia @ 04 95 30 19 22).

Cours individuels a domicile : Cours collectifs en séjours pédagogiques

Niveau scolaire Tarif horaire de réf. Niveau scolaire | Tarif h. de réf. Prestations
Primaire 30 € Tous Constitution de groupes
College 31 € niveaux 16.75 € homogenes, diffusion de
Lycée 33 € confondus supports pédagogiques,

animation des cours, bilan
pédagogique individuel
réunion bilan en fin de séjour

Tableau 2 : les prestations sont servies par
Domicours; 1'organisation du séjour appartient
ala CMCAS.

Tableau 1 : ces tarifs s'appliquent dans un rayon de
20 km de la préfecture ou sous-préfecture la plus
rohe du domicile de 1'agent.

Dossier prépare par Nicole Mesquida

NUMERO VERT SOCIAL ET SOLIDAIRE

e dispositif d’aide et de soutien du numéro vert social et solidaire mis en place pour la période

d’été 2009 a été prolongé jusqu’au 31 décembre 2009. Apres analyse des appels des bénéficiai-
res et des problemes rencontrés par ces derniers, le numéro vert est prolongé jusqu’au 31 mars
20009.
Ce dispositif devient de plus en plus utile afin d’apporter une réponse rapide et pertinente aux
besoins des bénéficiaires et il est a espérer qu’il sera mis en place de fagon permanente. Une pla-
te-forme d’assistance téléphonique est a votre disposition pour vous apporter ses compétences
et ses conseils «vie pratique », joignable 24 h/24 h et gratuite : 0800 945 965

De plus, en cas de difficulté, nous vous rappelons que vous pouvez joindre en priorité également

votre CMCAS (service proximite) aux horaires et numéros suivants (de8h ai2hetde13ha16h 45):
Ajaccio Bastia

04 9529 47 76 04 95 30 19 22

04 952947 77 04 95 35 34 32

04 952947 78




Pour l'acces de tous
a des soins de qualité

e journal Scontri a rencontré Jean Pierre Fabiani, président de I’'Union des Mutuelles de Corse du Sud
(UMCS) pour aborder des questions d'actualité, le déficit de la Sécurité Sociale, les nouvelles mesures gou-
vernementales dans le domaine de la santé.

SECU : un budget 2010 en trompe-1'oeil

Scontri : Quelles sont les caracté-
ristiques du budget 2010 de I’Assu-
rance Maladie ?

JP Fabiani : Le déficit de la « SECU»
atteint 21 milliards d’euros, le gouver-
nement ne dit pas comment 'ACOSS,
qui est la banque de la SECU va gé-
rer la dette. La logique de ce budget
est de transférer les dépenses sur
les familles par le déremboursement
des médicaments, la hausse des
franchises, la remise en cause de la
prise en charge a 100% pour les ALD
(Affections de Longue Durée). Dans
le méme temps, il créé un «secteur
optionnel» avec certains syndicats de
médecins libéraux, pour généraliser
les dépassements d’honoraires. On
assiste a une destruction méthodique
de la politique conventionnelle.
Scontri : Que doit-on craindre dans
les mois a venir ?

JP Fabiani : On peut craindre des
remises en cause profondes par des
dites réformes qui conduiront a la res-
triction des soins et a de nouveaux
transferts des dépenses sur les com-
plémentaires et les ménages. Une
augmentation des codts entrainera
un risque de démutualisation et une
ségrégation des malades par les as-
surances commerciales.

Scontri : Comment est assuré le fi-
nancement de I'assurance maladie
?

JP Fabiani : Le financement actuel
est surtout assuré par la masse sa-
lariale. L'augmentation du chémage
et la politique des bas salaires entrai-
nent une réduction des recettes.
Certaines entreprises tirent de plus
en plus de ressources des produits
financiers et de moins en moins de
la création de richesses matérielles
réelles. Ces profits financiers ne sont
pas soumis aux cotisations sociales.
Les comptes de la nation 2008 font
apparaitre 357 milliards d’euros de
profits bruts et 255 milliards de re-
venus financiers, auxquels s’ajoutent
14 milliards d’euros des entreprises
financieres, soit un total de 269 mil-
liards d’euros non soumis aux cotisa-
tions sociales.

Si ces profits étaient soumis a une
cotisation identigue a la cotisation
patronale actuelle, on dégagerait 70
milliards d’euros de ressources pour
I'assurance maladie.

Assurés sociaux, mutualistes, exi-
geons de ces profiteurs qu'ils assu-
ment leurs responsabilités sociales,
en un mot qu'ils assument leurs res-
ponsabilités citoyennes.

Hopital, loi HPST : service public en danger

Scontri : La LOI HPST (Hopital Pa-
tient, Santé, Territoires) prévoit que
tout établissement de santé peut
exercer des missions de service
public, gu’en est —il en réalité ?

JP Fabiani : Cette Loi pose un cer-
tains nombre de questions :

- A quelle condition un établissement
privé lucratif peut il faire de la perma-
nence des soins ?

- Quel avenir pour les hoépitaux de
proximité ?

- Un patient transporté en urgence
dans un établissement privé sera-t-il
soigné a tarif opposable ?

- Si I'hospitalisation se prolonge, bé-
néficiera t'il des tarifs maitrisés ? Ou
sera-t-il transféré dans un hopital public ?
En réalité cette Loi n'apporte aucune
garantie pour les patients.

Scontri : Quelles sont les proposi-
tions de la Mutualité ?

JP Fabiani : La Mutualité estime que
ces missions ne peuvent étre a la
carte, elles doivent étre rendues obli-
gatoires. La Mutualité frangaise a pro-
posé des amendements sur la base
d'un socle minimum de 4 missions
incontournables:

1- La permanence des soins,

2- L’éducation thérapeutique,

3- La lutte contre I'exclusion sociale,
4- Des actions de santé publique.
Aujourd’hui comme demain, I'acces
de tous a des soins de qualité et a des
tarifs opposables passe nécessaire-
ment par un service public hospitalier
modernisé.

Scontri : Un sondage CSA de No-
vembre 2009 annonce 79% des
francais treés inquiets sur l'avenir
de la «SECU» et 84 % ont une ima-
ge positive de la Mutualité. Qu’en
pensez-vous ?

JP Fabiani : Avec la remise en cause
permanente de l'assurance maladie,
cette inquiétude est légitime.

Sur limage positive des mutuelles,
les francais ont bien compris que la
mutualité par son éthique et ses va-
leurs est clairement pour une société
solidaire. C’est une exigence autant
sociale, qu’économique, politique et
morale. La protection sociale solidaire
n'est pas a inventer, méme si elle est
mise & mal, elle existe.

Il faut la faire progresser par une vraie
solidarité entre malades et bien por-
tants, entre générations, entre actifs
et retraités, entre chbmeurs et tra-
vailleurs.

Nous voulons gagner le combat contre
les discriminations, les ségrégations
et les exclusions. C’est

cette idée que

nous voulons

porter trés

haut dans

le débat

public.

Union des Muluelles de Corse-du-Sud

Liste des centres médicaux

Haute-Corse

Centre Dentaire de Lupino
Avenue de la Libération
Immeuble le Prado Bat B
20600 Bastia

Tel. 04.95.30.22.18

Fax 04.95.30.67.01
cdmlupino.accueil@ugrm-2b.fr

Centre Dentaire de Bastia

2 Bd Hyacinthe de Montera
20200 Bastia

Tel. 04.95.31.20.75

Fax 04.95.34.35.42
cdmbastia.accueil@ugrm-2b.fr

Centre Dentaire de Corté
18 Av Président Pierucci
Immeuble Pascal Paoli
20250 Corté

Tel. 04.95.46.25.92

Fax 04.95.32.29.83
cdmcorte.accueil@ugrm-2b.fr

Centre Dentaire d’lle Rousse

9 Place Paoli

Immeuble Malaspina

20220 lle Rousse

Tel. 04.95.32.72.86

Fax 04.95.32.72.83
cdmilerousse.accueil@ugrm-2b.fr

Les Opticiens mutualistes Bastia
3 rue César Campinchi

20200 Bastia

Tel. 04.95.34.91.50

Fax 04.95.34.91.54
mutoptic.bastia@ugrm-2b.fr

Les Opticiens Mutualistes
Immeuble le Chambord Bat A
20600 Bastia

Tel. 04.95.30.29.37

Fax 04.95.30.81.97
mutoptic.lupino@ugrm-2b.fr

M.E.C.S Foyer d'enfants Le Belve-
dere

Montée des Philippines

202000 Bastia

Tel. 04.95.34.96.00

M.E.C.S Creche Pouponniére la

Ciucciarella
; iMUTUAIITE‘
FRANCAISE

Le Chiostro

La Citadelle

20200 Bastia

Tel. 04.95.31.07.84

Corse-du-Sud

Centre Mutualiste Ajaccio
Bd Sébastien Costa
La Rocade - 20090 Ajaccio

Centre Mutualiste Porto-Vecchio
Immeuble Saint-Jean

Quartier Poretta

20137 Porto-Vecchio
www.umcs.fr

Centre Optique

Les Opticiens mutualistes
Ajaccio, 82 rue Fesch

Tél. 04 95 20 14 80

Fax 04 95 20 20 51

Centre Optique

Les Opticiens mutualistes
Porto-Vecchio

Immeuble Saint-Jean
Quartier Poretta

20137 Porto-Vecchio

Tél. 04 95 70 22 48

Fax 04 95 70 22 85

Centre Dentaire Ajaccio

Bd Sébastien Costa - La rocade
Tél. 04 95 23 12 64

Fax 04 95 23 16 46

Centre Dentaire Porto-Vecchio
Immeuble Saint-Jean

Quartier Poretta

Tél. 04 95 70 05 81

Fax 04 95 51 47 82

Service de soins a Domicile
Bd Sébastien Costa - La Rocade
20000 Ajaccio

Tél. 04 95 23 46 78

Fax 04 95 51 47 82

Hopital a domicile

Bd Sébastien Costa - La Rocade
20000 Ajaccio

Tél. 04 95 23 46 78

Fax 04 95 51 47 82

Téléassistance

Bd Sébastien Costa - La Rocade
20000 Ajaccio

Tél. 04 95 23 46 78

Fax 04 95 51 47 82

infos infos infos

Priorité
Santé
Mutualiste

Maladies cardio-vasculai-
res, cancer, dépendance au
tabac, a l'alcool ou au can-
nabis, maintien de l'autono-
mie des personnes agées ou
en situation de handicap...
Nous pouvons tous y étre
confrontés, plus ou moins
directement.

En matiere de santé, étes-
vous sdr d'étre bien infor-
mé?

Appelez le 3935 du lundi au
vendredi de 9h a 19h (prix
d'un appel local a partir d'un
poste fixe).

Pour obtenir un code afin de
bénéficier des informations
"Priorité Santé Mutualiste",
il vous suffit de prendre
contact avec votre mutuelle

um

L'Union des Mutuelles de
la Corse-du-Sud a ouvert
son site internet que vous
pouvez consulter :
www.umcs.fr




Finale nationale

rois de nos collegues: Jacquy Noloni,

SergeGuidi, LoulouRossiontparticipé
les 11 et 12 septembre derniers a une
rencontre sportive nationale de cyclisme,
le critérium Lucien et Maurice Ferrand.
Cette épreuve organisée par la CMCAS
de Gap accueillait 250 participants. Au
menu 3 courses : une contre la montre
individuel et deux épreuves en ligne de
60 et 100 kms avec un dénivelé respectif
de 650 et 1850 metres avec des passages
a 15%. L’étape de 60 kms empruntait le
parcours choisi dans 1’organisation d’un
des derniers championnats de France
professionnels. Nos trois collegues ont
honorablement défendu les couleurs de
notre CMCAS et ils tiennent a remercier
Jean laurent Casotti, administrateur et
président du GAZELEC de GAP ainsi
que les 80 bénévoles pour I’accueil qui a
été réservé a tous les participants.

Séjour a Marinca

uite aux liens d’amitiés que Jacquy

Noloni a tissé lors de son passage
professionnel en Auvergne, il a été chargé
d’organiser pour nos collegues de Ia
CMCAS Clermont Ferrand/le Puy en
Velay un s€jour cycliste d’une semaine fin
septembre 2009. Apres les retrouvailles
a Marinca et I’accueil par le personnel
de Marinca, les choses sérieuses ont pu
commencer.
6 étapes et 600 kms étaient au programme
sur la région ajaccienne. Nos collegues

Sur les routes
de Corse

se sont émerveillés du paysage, des
Calanques de Piana a Coti-Chiavari...

Le dernier parcours redouté par tous
a amené nos cyclistes a effectuer une
boucle de 175 kms au départ de Porticcio
en empruntant des routes qui ont permis
de gravir les cols de Vizzavona, Sorba,
Verde, Granace et le col St-Georges. La
difficulté de I’étape, mais aussi la diversité
des paysages ont séduit nos sportifs qui
sont repartis vers 1’Auvergne avec plein
de souvenirs dans leur musette. Quelques
collegues d’Ajaccio s’étaient joints a
cette belle aventure au gré des étapes.

Derniere nouvelle
La Roue d’Or Ajaccienne  dont
plusieurs de ses membres sont des

. -
H -~ |l

Richard Virenguetavecnosieneéficiaires =p

agents des IEG devrait fusionner avec la
Section Cycliste du Gazelec qui a été
créée en 2004. Les modalités de cette
fusion sont en cours de préparation et
elle devrait permettre une amélioration
qualitative de la pratique sportive pour
nos agents avec notamment la mise en
place de journées de regroupement pour
les salariés pratiquant le VTT/ cyclisme
sur route dans les différents centres
CCAS de I’Union Territoriale de Corse,
mais aussi d’ailleurs. La convivialité sera
le ciment de cette initiative. Cette fusion
permettra aussi de créer les conditions de
déplacements aux différentes épreuves des
calendriers FFC ou autres fédérations.

Jacquy Noloni.

Bowling

Une délégation de I'Union Territo-
riale Corse CMCAS-CCASe était
représentée aux rencontres nationales de
bowling organisées par la CMCAS Nord-
Pas-de-Calais les 9 et 10 octobre derniers.
C’est un sport encore peu pratiqué sur no-
tre 1le, ce qui donne de belles rigolades et
peu de « Strike ».

De gauche a droite : Bruno Nicolini, Noél Cesari,
Julien Tavera, Franck Rinaldi, Dominique Poletti.

Challenge &

George Paren

C’est la CMCAS de Haute Normandie
qui organisait cette année les 30 et
31 octobre 2009 le challenge national
Georges Parent. De nombreuses CMCAS
venues des quatre coins de France
étaient représentées dans ce magnifique
boulodrome couvert Henry Salvador a
Sant Pierre les Elboeuf.
Notre CMCAS était excellemment
représentée avec quatre triplettes, menées
par Marius Micheletti, Philippe Angeli,
Olivier Galeazzi et Joél Merou.
«Tu tires ou tu pointes ?» la blague est de
mise, mais la concentration et la stratégie
de nos sportifs insulaires étaient plus
que jamais de rigueur pour tenter de
gagner. Alors quelle fierte, quand face
a un champion d’Europe, finaliste du
championnat du monde junior et une
championne de France féminine, deux
de nos triplettes, parvenaient malgré
tout en 16°m et 8™ de finale. Avec un
moral de vainqueur, le rendez-vous est
deja pris pour I’année prochaine par toute
I’équipe.

Denis Buono.

sportive cycliste

'Union Territoriale Corse a été chargée d'organiser une rencontre
«La Flaugeac» épreuve de cyclotourisme qui
se déroulera le 18 septembre 2010
devrait réunir 250 participants avec 2 circuits au choix : 110 et 170 kms.
Nous lancons un appel aux bénévoles qui seraient intéressés
par cette manifestation a rejoindre [I'équipe d'organisation. Nous
reviendrons sur cette épreuve prévue au départ de Marinca.

en Corse. Cette manifestation

ui ne connait pas aujourd hui
dans notre ile, Dominique Benas-
si, sportif de haut niveau, agent
de noSindustries électrique et gaziére en
Corse, I’homme des surprises, celui qui
avec son handicap surmonte les difficultés
et va au bout de I’effort.

On se souvient de cette performance ex-
traordinaire réalisée en novembre 2005,
ou engagé dans une épreuve, la traversée
de I’atlantique a la rame (avec le soutien
d’EDF/GDF), il se plagait 3éme sur 26
embarcations engagées, apres 54 jours 3
heures et 32 minutes de navigation, mais
surtout, d’une volonté de fer, d’une rage
de vaincre... Une premiére mondiale pour
un sportif handicapé.

En 2009, Dominique vient a nouveau
d’étre sacré champion du monde de triath-
lon pour la onzieme fois d’une carriere
sportive remarquable. Cette compétition
s’est déroulée en Floride a Clearwater au
mois de novembre dernier et ¢’est au bout
de 4 heures 31 minutes 4 secondes d’un
effort intense que Dominique s’en est allé
glaner ce onzieéme titre, ce qui fera dire
au journal Corse matin « qu’il se trouve
aujourd’hui plus que jamais en haut de
I’affiche ». Pour mémoire, c’est en 2008
qu’il avait remporté son dixieme titre,
mais cette fois ci en 2009, il améliorera
son record de plus de 13 minutes, autant
dire un exploit. Pour y arriver, Domini-
que y a consacré plus de temps. Il nous
apprendra, que les 4 minutes gagnées en
fauteuil sur les 21 kilometres de course,

remarquable... et un exemple

il les doit entre autre, a ses entrainements
sur le cordon lagunaire de la Marana et
sur la piste cyclable de Biguglia.
Ce nouveau titre obtenu, est encore et
avant tout le résultat du travail acharné,
de la rigueur, de la persévérance, et de la
ténacité.
Au-dela de cette performance sportive
exceptionnelle, il convient aussi de si-
gnaler qu’il est aussi I’homme des enga-
gements. Par sa simplicité, son ouverture
d’esprit, son investissement sur le terrain,
par ’exemple qu’il donne, il repousse les
limites et bouscule les idées recues. Avec
Franck Bruno, au sein de 1’association
« bout de vie » il soutient les actions en
faveur des personnes ayant subi le trau-
matisme de 1’amputation, il redonne ainsi
confiance et montre que la vie ne s’arréte
pas avec le handicap. « A la suite d’un
drame » dit-il, « a I’inverse de ce que 1’on
pourrait penser, on comprend mieux le
miracle de la vie, contrairement aux idées
recues, ce ne sont pas les événements qui
déterminent la qualité de la vie, mais ce
qu’on en fait... ».
Dume Benassi, est aujourd’hui titulaire
d’un poste au sein de 1’agence clientele
EDF a Bastia. Il a fait le choix d’exercer
cette activité a mi-temps pour aller au bout
de ses engagements et s’adonner dans de
bonnes conditions a son activité de spor-
tif de haut niveau. C’est une chance pour
I’entreprise que de pouvoir compter dans
ces rangs un homme de cette trempe.
Jacques Casamarta

Une semaine
d’entrainement
d’un champion
hors norme

Cela peut comprendre en
période de préparation d’'une
rencontre internationale.

- 12 kms de natation,

- 270 kilometres en vélo,

- plus de 40 kilometres en fauteuil.

A cela, il faut ajouter :

- 1 jour ou Dominique enchaine :
- 4 kilometres de nage en mer,

- le tour du Cap Corse en vélo
(148 kilometres)

- 30 kilometres en fauteuil

(avec une pause de 30 minutes).




l'initiative de la direction,

le personnel statutaire et

conventionné du siege et des
deux antennes de 1'Union Territoriale
Corse, était réuni dans la salle d'acti-
vité René Leguen a Marinca le lundi
11 janvier 2010 & 14 heures. Plus de
70 salariés participaient a cette réu-
nion de travail et de réflexion.
Michel Nicolai directeur territorial
appuyé par un document multi mé-
dia projeté sur grand écran, a abordé
trois questions d’actualité qui ont fait
I’objet d’un échange avec le personnel
pendant pres de 2 heures.
Meéthodiquement et en passant en
revue le bilan de 1’année écoulée en
comparaison des années 2007/2008,
la discussion a permis d’analyser les
indications données par les fiches
d’appréciations des vacanciers et de
passer ainsi en revue les diffé-
rents secteurs d’activités,
(qualit¢ de I’accueil,
restauration, héberge-
ments, entretien des
espaces verts, qualité 12
de I’animation...). Le
bilan de I’année a fait \&
apparaitre que 35 420 v@;\
bénéficiaires jeunes et
adultes ont séjourné dans nos
institutions en Corse, contre 28 149
I’an dernier. Une augmentation de la

Réunion de bilan
avec le personnel

fréquentation due en grande partie, au
succes remporté par les séjours verts,
les séjours de demi-saison.

Cette analyse sur le bilan de 1’an-
née écoulée s’est poursuivie par une
réflexion sur les perspectives pour
2010.

Le dernier tiers de la réunion a été
consacré a faire le point sur la réor-
ganisation en Corse de I’Union Terri-
toriale. Le directeur accompagné de
Dominique Giovannangeli chargé de
mission sur la réforme, a répondu aux
interrogations du personnel. Il a en-
suite informé de 1’état d’avancement
des discussions avec les directions de
tutelle. I1 a précisé que nous sommes
actuellement en attente de validation
des postes statutaires par SEI EDF
dont nous dépendons.

Enfin, en réponse a une question sur
__ lerachat de la CIAT par la CCAS,

7| autour d’un  apéritif
convivial dans la salle
du bar, la réunion s’est
terminée par une cérémo-
nie de remise de médailles
du travail pour une quinzaine
d’agents, statutaires et conventionnés
de I’Union Territoriale Corse.

Découvrez |'Alta Rocca

ans le cadre d’'un partenariat éta-

bli entre les Directions de SEI
Corse EDF-GDF SUEZ et I'Union
Territoriale Corse CMCAS-CCAS,
une convention a été signée afin de
mettre a disposition des agents, a ti-
tre gracieux, deux chambres a I'hétel
« Chez Doumé » sur la commune de
Sainte Lucie de Tallano.

Cette démarche a pour objet de mieux
faire connaitre au personnel qui tra-
vaille en Corse ou qui y séjourne en
vacances, la région de I'Alta Rocca, le

futur barrage du Rizzanése ainsi que
la Maison de I'Energie.

Cette convention qui est en vigueur
jusqu'au 30 Novembre 2010 pourra
étre éventuellement renouvelée avec
l'accord des deux parties.

Les réservations qui ne pourront ex-
céder 7 jours devront étre effectuées
a J-3 aupres du Bureau des Voyages
de I'UT Corse aux coordonnées sui-
vantes :

7% 04 9529 46 20 - £ 04 95 29 46 25

Un nouveau président
ala CCAS

Michaél Fieschi
a été élu prési-
dent de la ccas,
le 8 janvier
2010.

Le 8 janvier dernier, le consell
d’administration de la ccas a
élu Michaél Fieschi, président
de la CCAS. Il remplace a ce
poste, au terme de deux man-
dats, Evelyne Valentin, élue
présidente en 2004. Evelyne
Valentin, agent EDF originaire
d’Auvergne, aura été la premie-
re femme en charge de la prési-
dence de la ccas.

Agent EDF, ancien administra-
teur CGT de la cmcas de Lyon,
Michaél Fieschi a occupé di-
verses responsabilités dans les
organismes sociaux dont celui
de vice-président du comité de
coordination des cmcas. lla été
élu au conseil d’administration
de la ccas en 2006 ou il s'est
particulierement investi dans
I'organisation et I'évolution des
séjours jeunes.

Michaél Fieschi agé de 46 ans
est pére de deux enfants.

A la fin des années 80 EDF proposait I'installation d’'un céa-
ble reliant la Corse au continent Italien (ICO) pour alimen-
ter I'lle en énergie électrique. A cette époque ce projet a vu
se constituer un vaste mouvement populaire d’opposition
a tous les échelons de la société. Distributions de tracts,
rassemblements, manifestations, prises de position a I’'As-
semblée de Corse ont permis I'abandon du projet au profit
du gazoduc dont 20 ans apres, la réalisation n’est toujours
pas concrétisee.

Sardaigne, ltalie), est un projet Le 28 avril 2009, le syndicat CGT re-

qui va relier I'Afrique et 'Europe  langait le débat en organisant un col-

en traversant la Méditerranée et ainsi  loque au Palais des Congres d’Ajac-
permettre d’exporter le gaz algérien cio. C'est a cette occasion, qu'une
délégation de syndicalistes italiens

I e GALSI (Gazoduc Algérie, humain et harmonieux pour notre fle.

Départ en inactivité
de service
pour les agents des

Activités Sociales

lls sont cing agents des Activités
Sociales qui en 2009 ont accédé a
leur droit au départ en inactivité de
service. Le conseil d’Administration
etladirectionde I’Union Territoriale
Corse CMCAS-CCAS souhaitent a
tous ces agents de profiter pleinement
de leur nouvelle situation.

Barthélémy Fusella (Mémé) -
aolt 2009

Taddéo Poggi - juin 2009

Pierre Bellini - juillet 2009

Paul Fratoni - septembre 2009

Lucien Marsilj - novembre 2009

annongait que la France n’était pas
engagée dans le projet et qu’en I'état

GA L S I - C O actuel des choses, la Corse ne pour-

rait étre raccordée au gazoduc.

Le 29 juin, un rassemblement regrou-

pait pres de 25 associations devant

’Assemblée de Corse afin que cel-
le-ci s’engage et vote une résolution

CGT EDF GDF CORSE

Oul au GALSI

KOUDIET
DRAOUCHE

RASSEMBLEMENT

lundi 29 juin a partir de 17 h.

devant I’Assemblée de Corse

CEALEL TR =] 59
Affiche Roger Gossa

demandant au gouvernement d'in-
tervenir pour que la Corse soit rac-
cordée au gazoduc.

A.C.

-; s, Galsi-Co
zﬁfﬁmﬂm 7
de développement.

Journée d’étude et d’action
pour le raccordement de la Corse au gazoduc

Mardi 28 avril a 9h
Palais des Congrés - Ajaccio

(repas sur place)

vers I'ltalie. Dans son tracé actuel ce
projet prévoit de traverser la Sardai-
gne pour la desservir en gaz natu-
rel et de rejoindre I'ltalie en passant
a l'est de la Corse par canalisation
sous marine, mais sans desservir
notre fle.

Si ce scénario venait a se concréti-
ser, la Corse se verrait privée pour
longtemps d’'une opportunité unique,
celle d’'accéder au gaz naturel, et
permettre ainsi un développement

des conséquences immediates.

* Au niveau énergétique, le gaz naturel est incontestablement
la meilleure et probablement la seule solution garantissant, a
terme, la sécurité énergétique de la Corse. Plus propre que les
combustibles pétroliers et moins cher que I'électricité, le gaz
naturel peut dans ces périodes de crises contribuer a un essor

* Au niveau économique, la mise a disposition du gaz naturel
serait susceptible d’attirer des industriels, d’ouvrir de nouvelles
filieres et de renforcer la compétitivité des produits locaux. Au plan
purement interne & EDF Gaz de France, I'arrivée du gaz naturel
constituerait aussi une perspective d'évolution considérable.

* Au niveau environnemental et pour ne prendre qu'un seul
exemple, le gaz naturel permettra la disparition des stations de
production d’Ajaccio et de Bastia et en terme de sécurité, il y aura

* Au niveau culturel, il serait un signe fort en matiére de réduction
des disparités existantes entre I'lle et le continent.

 Enfin sur le plan institutionnel et politique, le raccordement de
la Corse donnerait a I'lle et au projet une dimension nouvelle en
terme de coopération interrégionale et internationale.




La CCAS investit

Dans le numéro du mois de juin 2009 nous relations des investissements prévus par la CCAS sur les sites touristi-
qgues d’Erbalunga, Pioppa a Porto Vecchio et Calvi.

Lors du Conseil d’Administration le 18 septembre dernier, un point relatif aux travaux engagés et a venir a été effec-
tué.

Réhabilitation
du centre de vacances de Borgo

fin d’assurer un meilleur accueil et confort pour nos bénéficiai-
res, la rénovation du centre de vacances de Borgo a été lancée.

Travaux
a Marinca

Les 149 toiles existantes seront déposées et remplacées par 30 H.L.L

(Habitations de Loisirs Légeres) et 119 toiles « Pagans Oxygéne » qui dis-
posent de toilettes et douches individuelles.
Avec cette rénovation, il s’agit 1a d’'investissements importants en matiére de
V.R.D (Voieries Réseaux Divers) pour un meilleur confort des bénéficiaires.
M. Pierre Jean Santacroce, Président de la commission patrimoine de
I'Union Territoriale Corse se félicite de cet engagement d’'autant qu'il per-
mettra un allongement de la plage £ - ctuellement des travaux sont
d’ouverture du centre du mois d’'avril : Aen cours sur le centre de va-
au mois de novembre. cances de Marinca :

Parallélement, la réfection totale de e La rénovation Comp|éte du toit

la plateforme de jeux sera engagee pour une superficie de 2500 m2 des
ainsi que I'espace accueil des Cam- différents lieux collectifs que sont le
peurs Libres, camping cars et jardins bar, la cuisine, la salle d'activités et
d’enfants la salle de télévision.

Les travaux seront engages en 2010 « La rénovation des cuisines des 62
et terminés pour la saison 2011. gites du village de Bavella.

Union 'I_'erritoriale Corse :
la maison commune

ans un précédent numéro du journal Scontri, nous annoncions le déménagement de la CMCAS sur le site de
la Sposata. Le Conseil d'Administration a engagé des travaux pour I'extension des batiments qui devraient étre
opérationnels fin septembre 2010. Nous publions ci-dessous les plans d'architecture.

FACADE GUEST

e Conseil d’Administration de la CCAS au plan national a
Lvoté le rachat de la Ciat (Compagnie Internationale André
Trigano). Cette société détient plusieurs centres de vacances
atravers le pays. En Corse elle détient deux villages de vacan-
ces, a Belvédere et a Tizzano. Pour en savoir plus sur ce ra-
chat, Scontri ainterrogé Pierre Guidicelli président de ['Union

Territoriale CMCAS- CCAS.
Scontri : Dans la derniere période
a été souvent évoqué y compris par
la presse nationale le rachat par la
CCAS de la CIAT, qu’en est-il exac-
tement ?

P. Guidicelli : C'est une transaction
qui est en cours et nous serons défi-
nitivement fixés dans les prochaines
semaines sur la suite qui sera donnée
a notre offre d’achat.

Les raisons qui ont conduit le Conseil
d’Administration a engager cette dé-
marche sont nombreuses :

« La principale raison réside dans le
fait que malgré une augmentation
constante du nombre de lits , notre
offre aupres des bénéficiaires reste
inférieure a la demande de 10% I'été
et de 25%l’hiver.

* Méme si le « droit aux vacances »
existe, il faut rappeler qu’une famille
sur deux et un enfant sur trois ne par-
tent pas en vacances.

« Cette démarche présentée par les
administrateurs CGT est également
soutenue par 'UNAT (Union Natio-
nale des Associations de Tourisme)
composées des confédérations syn-
dicales CGT, CFDT, FO CFE-CGC et
CFTC.

* La fragilité de nos partenaires dans
le domaine du tourisme social et so-
lidaire (faillites d’organismes, d'asso-
ciations, ventes de sites, poussées
spéculatives,) nous a conduit a nous
interroger sur le risque de disparition
de ce secteur du tourisme social et
associatif.

* Un tel projet de rachat par la CCAS
est d'autant plus Iégitime, que 50%
du chiffre d’affaires de la CIAT au tra-
vers de sa filiale Campéole est réalisé
aupres des comites d’entreprises.
 L'intégration de la CIAT qui est le
premier opérateur de I'hétellerie de
plein air dans I'économie sociale et
solidaire témoigne du dynamisme de
la CCAS.

Scontri : Justement la CIAT qui réa-
lise aujourd’hui en grande partie son
chiffre d’affaire dans le tourisme so-
cial est contrairement a la CCAS, co-
tée en bourse. Qui sont aujourd’hui
en réalité les propriétaires de cette
entreprise ?

P. Guidicelli : Le capital de la société
est détenu par André Trigano et des
proches, par des petits porteurs, mais
en grande partie par un fond de pen-
sion ameéricain. L'objectif de [offre
d’achat de la CCAS, outre le fait qu'il
va nous donner des lits supplémen-
taires pour satisfaire la demande de
nos bénéficiaires, est aussi de retirer
la CIAT de la cotation boursiére, faire
revenir celle-ci dans le secteur de
I'économie sociale et solidaire.
Scontri : Mais alors concrétement
qu'est ce qui va changer pour les

électriciens, gaziers et leur famille ?
P. Guidicelli : Il est important de
préciser que les centres de vacan-
ces CCAS demeurent exclusivement
destinés a accueillir les agents et leur
famille conformément a I'article 25 du
statut national.

Par contre avec ce rachat, les béné-
ficiaires auront a leur disposition des
lits complémentaires pour :

* Répondre a des besoins non satis-
faits.

« Avoir une offre nouvelle d’hétellerie
de plein air de qualité.

 Avoir acces a des régions ou I'offre
était insuffisante jusque la.

« Disposer de nouveaux lits au rythme
du développement de la CIAT.

Le rachat de la CIAT

ou le developpement du tourisme social

» Accéder a une offre de séjour avec
une identité et une qualité normalisée
sur I'ensemble du territoire.

» Permettre l'accés aux vacances a
des salariés du secteur de I'énergie,
des filiales et entreprises sous-traitan-
tes des IEG.

» Dégager des moyens financiers pour
I'aide au départ de ceux qui ne partent
jamais y compris pour des raisons fi-
nancieres.

Scontri : Quelles sont les exigences
pour la CCAS ?

P. Guidicelli : La premiére des exi-
gences est d'avoir une bonne ges-
tion, saine et transparente. Il faut
aussi continuer nos investissements
humains et financiers, développer un
programme ambitieux pour continuer
a moderniser nos centres de vacan-
ces CCAS qui restent la base de «
I'offre de vacances » de notre orga-
nisme. Nous le savons, il y a néces-
sité de se renforcer sur les périodes
de pointe et les nouvelles acquisitions
réalisées (Leo Lagrange , AREPOS,
CIAT) peuvent permettre des amé-
liorations dans tous ces domaines.
J'ajoute que l'achat de la CIAT n'aura
aucune incidence sur I'emploi a la
CCAS.

Tout cela ne doit pas nous empécher
d’étre vigilants et conscients des dan-
gers qui pesent. Nous ne devons pas
oublier les politiques ultralibérales qui
se développent aujourd’hui et notam-
ment la volonté du gouvernement et
de la Commission Européenne de
poursuivre la déréglementation du
secteur de I'énergie.

En quelques chiffres
La CCAS

En pleine propriété :

107 centres familles

107 centres jeunes

48 000 lits

Achete 6 000 lits en été et en hiver
Recgus en 2008 : 218794 bénéfi-
ciaires

LA CIAT

43 centres sous enseigne Cam-
péole

39 en France

3 en ltalie

1 en Espagne

14500 emplacements, 72 000 lits.
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L’atelier peinture
a démenage.

Il a pris ses quartiers dés le mois de septembre a la

CCAS Marinca
artiste bien
ces ou peintres confirmés

prés avoir partagé pendant
Aquelques mois l'atelier avec

les vacanciers, c’est un espace
tout neuf que nos artistes ont décou-
vert pour la nouvelle année.
En effet, la CMCAS, face a I'engoue-
ment suscité par cet atelier qui dure
maintenant depuis de nombreuses
années, a voulu offrir aux agents qui
y participent un espace bien a eux ou
chacun peut s’adonner a sa passion
de la peinture ou tout simplement dé-
couvrir un art finalement a la portée

de tous. Ouvrez la porte, glissez vous
doucement dans la piéce et vous dé-
couvrirez un lieu de création avec des
moments de silence et de concentra-
tion et d’autres pleins de fou-rires, de
joies et de partages, de conseils et
d’admiration devant les ceuvres réa-

Porticcio et c’est avec Marie Pailly,
connue de nos

vacanciers, que novi-

ont repris leurs pinceaux.

lisées.
Laissez vous charmer par ces paysa-
ges, marines, portraits et vous serez
surpris par le talent de ces femmes et
hommes que vous coétoyez tous les
jours.
Il n'est pas rare également de pouvoir
partager avec eux, patisseries, bois-
sons, car l'atelier peinture c’est aussi
un lieu ou se sont nouées des amitiés
que les relations de travail ne pou-
vaient a elles seules apporter.
Pour les rejoindre, rien de plus sim-
ple, rendez vous a Marinca Porticcio
le jeudi a partir de 17 heures et la gen-
tillesse, le sourire et la disponibilité de
Marie vous convaincront de tenter
'aventure.
Renseignements au service de proximité
CMCAS au 04.95.29.47.76 | 77 | 78...
Paule Martinetti

Commission

a Commission Seéjours, Va-
Lcances, Loisirs et Restau-

ration réunie le 12 janvier a
travaillé a mettre en place les pro-
jets validés par le conseil d’admi-
nistration.
Des projets ambitieux pour es-
sayer d’'appréhender aux mieux
les souhaits des agents et leur
famille.
Des ateliers d’activité a Ajaccio et
Bastia sont renouvelés (peinture,
théatre, écriture, danse etc..).
Les bibliotheques et vidéothe-
ques de chaque SLV sont com-
plétées par des nouveautés.
Deux voyages, en France et a
I'étranger sont proposés aux
agents, avec cette année, un
échange avec I'ARCA, le comité
d’entreprise des électriciens et
gaziers sardes.

Un accent particulier est mis sur
'organisation des séjours de
proximité (voir derniere page)
qui permettent & nos jeunes de
6 a 17 ans d’acquérir grace a la
pratique d’ activités sportives ou
culturelles, de I'apprentissage de
la vie en groupe, l'autonomie né-
cessaire pour participer aux sé-
jours nationaux ou internationaux
qui leur sont offerts .

Les partenariats culturels sont re-
conduits voir renforcés. Nous es-
pérons ainsi permettre aux élec-
triciens et gaziers de bénéficier
de la découverte d’'une identité in-
sulaire mais aussi de l'ouverture

e Le 15 décembre
 Le 16 décembre

e Le 17 décembre

 Le 18 décembre

E ncore cette année nos arbres de noél ont rencontré un franc succes.

Ces soirées avant tout dédiées aux enfants ont permis de réunir dans chacune des
SLV, autour d'un buffet, des agents actifs et inactifs heureux de se retrouver,

de partager des moments de convivialités et des paroles d’espoir en ces temps
de crise. Plusieurs dizaines d'agents et leurs familles ont ainsi participé a cette distribution de cadeaux par le
Pere Noél qui était fidéle au rendez-vous, au grand plaisir des enfants.

:Calvi
: Bastia-Lucciana

Ajaccio

:Porto-Vecchio

Propriano

:Ghisonaccia

Corte

Phtos SLV

Succes pour le réveillon

L a SLV d’Ajaccio a organisé le réveillon du 31 décembre a Marinca Porticcio. Celui-ci a été un moment de convivialité
et un succes. Comme en 2008, il a rassemblé beaucoup de monde. 311 ayants droits de notre CM CAS, 75 vacan-
ciers et 25 Italiens venus de I'lle voisine la Sardaigne dans le cadre d’une convention avec I'ENEL (comité d’entreprise
des électriciens et gaziers italiens). Le repas était excellent et chacun a pu apprécier le professionnalisme et la disponi-
bilité du personnel de l'institution. L’animation était assurée par un chanteur, un accordéoniste et un DJ.

culturelle aux plus grand nombre
vers des ceuvres mondialement
connues.

Nous ne manquerons pas évi-
demment de vous tenir informés
tout au long de I'année de la mise
en place des activités proposées.
Votre enthousiasme, votre par-
ticipation active et vos remar-
ques constructives nous aideront
a mieux répondre a vos attentes
en matiére de Culture, Loisirs,
Vacances, Echanges et Convivia-
lité. .
C personnel, serveurs et cui-

siniers de Marinca qui ont as-
suré le réveillon.

Paule Martinetti




Vacances
de printemps

ette annee 2010 qui s’ouvresera 4 séjours athéme :

I’occasion de renforcer I’offre .
* Eveil aventure (6/8 ans)

de vacances auprés de nos )
jeunes bénéficiaires dans I’organisation “Les Arts du cirque (9/11 ans)
e Karting (12/14 ans)

de séjours régionaux, en particulier <

pour 4 tanches d’ages, les 6/8 ans, les ° Plongee (15/17 ans)
9/11 ans, les 12/14 ans et enfin les 15/17
ans.

En effet, le Conseil d’Administration
de [I’Union Territoriale Corse de
la CMCAS et de la CCAS a décidé
I’ouverture de 3 campagnes pour les
différentes tranches d’ages. La premiere
au printemps, la deuxiéme en été et la
troisieme en automne. A raison de 20
places disponibles pour chacune des 9
sessions, le total des places sera cette
année porté a 180. (voir ci-dessous
détail des sessions). Chaque jeune, en
age de participer recevra une plaquette
précisant le contenu du séjour auquel il
pourra s’inscrire.

Les premiers séjours, 4 au total pour
chacune des tranches d’ages seront
organisés dans le cadre des sessions
printemps du 26 au 30 avril 2010 sur le
site du centre de vacances de Marinca
a Porticcio.

Le temps des vacances, ¢’est aussi celui
de la détente, du partage, des activités
et de la féte. Pour chacune des sessions
proposées une dominante sportive ou
ludique sera accompagnée d’autres
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Un réseau
solidai

Inscriptions SLV ou CMCAS

JANVIER 2010

activités venant enrichir Ie_ c,:ontenu de SEJOURS REGIONAUX Broves : 2et3
ces colos. Toutes les arrivées sur le PRINTEMPS 2010 N B ook 4ciS
centre de vacances de Marinca se feront ]
le lundi 26 avril en fin de matinée et Campagne Dates Jours ACTIVITES CENTRES | Capa Santé : 6et7
nos jeunes quitteront le centre en début | |26-98 Ans Eveil Aventure MARINCA 20 Sport : 8
, \ . . 09-11 Ans 26 au 30 avril 5 Les Arts du cirque MARINCA 20 )
d apres midi du dernier jour. 12-14 Ans ausva Karting Développement Durable JMARINCA 20 Dominique Benassi : 9
Les inscriptions, ainsi que des 15-17 Ans Plongée MARINCA 20 F ’
i i ; i CCAS: 10
[nformatlons complémentaires pguvent ETE 2010 .
étre obtenues en s’adressant aupres des Energie : 11
services de I'Union Territoriale Corse. Campagne Dates Jours ACTIVITES CENTRES | Capa ST
Ces sessions oraanisées localement sont 12-14 Ans * 8 au 12 juillet - Activités Voile/ Equestre LA VETA 20 Patrimoine : 12et13
, g L. ; 12-14 Ans 23 au 27 juillet Karting Développement Durable |BORGO 20 Arts et cultures : 14 et 15
en complément des séjours proposés par |: )
la CCAS et pub“és dans le Cata|ogue AUTOMNE 2010 Se_]ours de proximite : 16
national f( ‘,j‘?s'f'”_a“on vacances » q,“e Campagne Dates Jours ACTIVITES CENTRES Capa Z
chaque bénéficiaire a recu par courrier 06-08 Ans Pleine Naiure MARINCA 20 W
postal. 09-11 Ans 25 au 29 octobre|] 5 [Les Arts de la Main MARINCA 20 e \",_
12-14 Ans Pleine Nature MARINCA 20 8 I m\‘
\—i— . C - §




